
 1 

屏東縣政府 113 年度公務人員專書閱讀推廣活動實施計畫 

一、依據：國家文官學院(以下簡稱文官學院)113 年度公務人員專書閱讀推廣績

優競賽實施計畫。 

二、目的：推動本府公務人員終身學習，培養主動學習及閱讀習慣，帶動閱讀

風氣，以協助員工自我成長及塑造優質組織學習文化，提升知識技

能及素質。 

三、辦理單位： 

(一)主辦機關：屏東縣政府(以下簡稱本府) 

(二)協辦機關：本府暨所屬各機關學校、本縣各鄉鎮市公所及代表會。 

四、參加對象： 

(一)本府暨所屬各機關學校之公務人員（含約聘僱人員）。 

(二)各鄉鎮市公所、各鄉鎮市民代表會之公務人員（含約聘僱人員）。 

五、活動期間：113 年 1月 1日起至 113 年 12 月 23 日止。 

六、活動實施方式： 

 (一)閱讀推廣活動 

各機關學校就 113 年度「每月一書」及「延伸閱讀」等書目(附件 1)，

自行規劃或與他機關學校聯合辦理閱讀推廣活動，例如：導讀會、分

組座談、戶外走讀、沙龍講座、閱讀寫作、體驗活動、讀書會、主題

書展或其他閱讀推廣活動，提供各機關學校所屬同仁參加，並予以公

差(假)登記、依實際參與時間核給終身學習時數。 

 (二)線上學習課程（限 e等公務園+學習平臺） 

 1.於 113 年 9 月 30 日前至「e 等公務園+學習平臺」－『阿猴 e 學堂』

專區，完成屏東縣政府 113 年度推動公務人員數位學習實施計畫線上

學習指定套裝課程。 

 2.於 113年 12月 23日前至e等公務園+學習平臺選讀其他113年度每月

一書專區線上課程。 

(三)提報年度推廣活動推動成果、回饋意見及精進措施報告 

請本府暨所屬機關學校、各鄉鎮市公所及代表會依辦理年度推廣活動

情形，蒐集回饋意見及精進措施，撰擬彙整成報告(200~1000 字為原

則)，於 113 年 12 月 23 日前將上開閱讀活動紀錄表(附件 2)、專書閱

讀推廣活動明細表(附件 3)至 WebHR 人力資源管理資訊系統：調查表系

統「屏東縣政府 113 年度公務人員專書閱讀推廣活動實施計畫」調查
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表填報並上傳附件，以利本府彙整統計推動績效。 

七、獎勵辦法： 

(一)閱讀推廣活動（機關部分）： 

1.辦理型態達 2項：機關首長、承辦主管及承辦人員各 1名嘉獎 1次。 

2.辦理型態達 5(含)項以上：機關首長、承辦主管及承辦人員各 1名嘉 

  獎 2次。 

  (二)線上學習課程（個人部分）【限 e等公務園+學習平臺】： 

選讀「阿猴 e學堂」套裝數位課程並完成者，依照屏東縣政府 113 年

度推動公務人員數位學習實施計畫獎勵方式辦理。 

八、經費： 

    本府暨所屬各機關學校、本縣各鄉鎮市公所及代表會辦理本計畫活動所需

費用，由各該機關視經費狀況自行勻支。 

九、本計畫如有未盡事宜，比照「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」、「113 年度

公務人員專書閱讀推廣機優機關競賽實施計畫」及國家文官學院相關規定

辦理。 


